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PK-1142
2025. év

i zegedi Torvényszék

Iddszak terjedelme:  egész év toredék év ] 2025.01.01. 2025.12.31.

idOszak kezdete id6szak vége

A szervezetet nyilvantarto birésag megnevezése:
| Targyév: {2025 |

S

Valassza ki, hogy a beszamol6 (és kézhasznisagi melléklet) az alabbiak kdziil melyikre vonatkozik!

a. Szervezet
b. Jogi személy szervezeti egység (szarmaztatott jogi személy) |:|

Szervezet neve:

; —
ETalentum Alapitvany i
b e S &
Szervezet székhelye:

Iranyitészam: 567§§WM' Telepulés: ‘Szeg‘emd S -

. . P S T
Kozterilet neve: | Epitd | Kozterulet jellege: |utca

Hazszam: 13 ‘ 1 Lépcsbhaz: [A

| Ajte: (10

Jogi személy szervezeti egység neve:

— e A S A Y
| |
i

Jogi személy szervezeti egység székhelye:

Irényitoszam: 3 Teleplilés: |
i 1]

L
i
Kozterilet neve: |

Fre————————— RS

Hazszam: ’ f Lépcséhéz:! | Emelet; |

| T ——— itk B

Nyilvantartasi szam: o6 /01 10001130 -

Ugyszam: (0600 |/ [Pk [[60173 |/[2002 |

Szervezet / Jogi személy szervezeti egység adészama: 5 1M847O367:1—-06

Szervezet / Jogi személy szervezeti egység képviseldjének neve: g Balogh Edit ‘
Képvisel6 alairasa:

Keltezés:

|Szeged n1-4 © 2026.05.06.
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Szervezet / Jogi szemely szervezeti egység neve:

2025. év

PK-1142

| Talentum Alapltvany

Az egyszerisitett éves beszamolé mérlege

!Adatok ezer forintban

El6z6 év

% El6z6 év
} helyesbitése

Targyév

ESZKOZOK (AKTIVAK)

A. Befektetett eszk6zok

1
i
i

I. Immaterialis javak

II. Targyi eszk6zok

Ill. Befektetett pénziigyi eszkdzok

o
)
o JE‘, L o1&

620

2 720

B. Forgdeszkdzok

51 992[ 0

54 364/

¥

|. Készletek

|

O%

1. Kbvetelések

. Ertékpapirok

l
! —

1461 ‘

IV. Pénzeszkozok

3c

i ESZKOZOK OSSZESEN

Aktiv id6beli elhatarolasok

| —
‘; 50 531| 53 864
§ 575 8
|

55891

FORRASOK (PASSZIVAK) ) - - '
‘D Sajat toke ' i -— . -1306
, I. Indulé tége;/jiéé;/zett téke 1 . o - 50

II. Tokevaltozas/eredmeny E ) : 11623

. Lekotott”k‘twaArtaIek - - . ‘ : 'N‘O!
e - S s " S Mal

| zleJeakrgz)e/:;/é gtr)%d)meny alé?tevekenysegbol (kozhaszrij" J L ‘ - _1 2979%

; - vVI Targyew eredm;r;;;/allalkozay tevekenysegbo|m ‘ ’ L Oi
E Celtartalekok k o o - OE
F Kt‘)telezettségek-vuMw }w | - 5 253;3{
1 Hatrasorolt kaiaé‘z;&;égek I o o
MI.IMHosszu IeJaratu kc;;zlezettsegek - ~§~ - ' 0} o ' E o O?
11I. Rovid lejaratu kotelezettsegek ? 2270 L % 5 Zggz
GMI;aS;Z;‘;IIdObe|I elhatarolasc’>’i~<ﬂ » o [ N 2111‘948‘ - - 5::’:7u65i

| FORRASOK O'SSZESEN

N i 55 891 g




A kettds kényvvitelt vezetd egyéb szervezet egyszerdsitett éves beszamoléja és kozhasznisagi melléklet

Szervezet / Jogl személy szervezetl egység neve:

2025.

év

PK-1142

:
gTaIentum Alapitvany

I Az egyszerdisitett éves b 16 eredménykimutatésa [Adatok ezer forintban
Alaptevékenység Véllalkozasi tevékenység | B Osszesen

el6z6 év h ael)'gzs%[f\é’s ” targyév el6z6 év h eel)],izs‘gf;gs & targyév i el620 év h ET;‘:;ZS?);E;.’S o targyév
1. Ertékesités nettd arbevétele 2816 878 | 2816 0 878
2. Aktivalt sajat teljesitmények értéke [} 0 r 0 o 0
3. Egyéb bevételek 55600 64914 | | 64914
ebbél: T )
- tagdij 1
- alapitétol kapott befizetés o ) i o B
-timogatdsok T o - ( ' 55599 i ] 64787 e L B o
ebbél: adomanyok 0| 183 of
4. Pénzigyi miveletek bevételei ) | 1575| 356 i 0}
A. Osszes bevétel (1+-2+3+4) [ 59991 | 0 66148 Y
ebbdl: kozhasznu tevékenység bevételei [ B 59991 o 66 148 0
S Anyagiellegd raforditasok 15829 21199, o
6. Személyi jelleg raforditasok i 31438 37099 )
ebbdl: vezets tisztségviselok juttatasai ! 2860 285 2860 o
7. Ertékesokkenési lefras | 751 833 751 0
8. Egyéb raforditasok T o 16346 7038 0
9. Pénzigyi muveletek raforditasai 12 3650 12 0
B. Osszes raforditds (5+6+7+8+9) 55168 0 79127 0 0 0 55168 0
ebbdl: kézhasznt tevékenység raforditasai 55168 i 79127 ) : 55168 0
C. Adéz3s elétti eredmény (A-B) 4823 0 -12979 0 0 0 4823 0
10. Adéfizetési kitelezettség ' Oi 0 ; 0 0
D. Targyévi eredmény (C-10) 4823 0 2979 0 0 To| 4823 [3
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2025. év
Szervezet / Jogi személy szervezetl egység neve:
iTalentum Alapitvany I
- - = B e S
s " - " " - - i
{ Az egyszerisitett éves beszamold eredménykimutatasa 2. | Adatok ezer forintban 1 |
[ i Alaptevékenység Vallalkozasi tevékenység Osszesen
| oy eldz8év | i | algesey | elozdév o assay | elozsey |
! el6z6 év helyesbitése | targyév eléz6év | helyesbitése targyév el6z6 év | helyesbitése targyév |
| 2166 3303 2166/ [} 3303
[ebbl: - normativ timogatas | ! [ 0, 0 )
| B. Helyi 8nkormanyzati kéltségvetési tamogatds | 496 834 i | 496 0| 834
ebbél: - normativ tdmogatas | i i : 0 0] [
| C. Az Eurépai Uni6 strukturalis alapjaibdl, letve a | | !
| Kohéziés Alapbal nytjtott tdmogatas |
|
. Az Eurépai Unio koltségvetésé gy
| dllamtél, nemzetkézi szervezettdl szarmazd | 52859 37479
amogatas i i | |
| E, A személyi jovedelemad6 meghatarozott o o i
részének az ad6z6 rendelkezése szerinti 78 134
| felhasznalasardl sz6l6 1996. évi CXXVI.térvény

+alapjan atutalt 6sszeg
| F. Kdzszolgaltatasi bevétel

éfﬂ(»S.V'A»doményok

Az adatok kénywvizsgalattal ald vannak tamasztva.

Kényvvizsgalol zaradék

D Igen Nem




A kettds kdnyvvitelt vezets egyéb szervezet egyszerisitett éves beszamoldja
és kozhasznusagi melléklet

PK-1142
2025. év

1. Szervezet / Jogi személy szervezeti egység azonosité adatai

1.1 Szervezet

%Talentum Alapitvany

1.2 Székhely

Iranyitoszam: | 6723 M% Telepiilés: .Szeged I ' )
Kézterilet neve: zépl't(i o | Kozterilet jellege: utca o ]l
Hazszam: {3 o [ Lépcsdhaz: |A | Emelet: §3 | Ajté: ‘10 ]

| i

1 1Jogl szemely szervezetl egyseg

‘j i

L |

1.2 Szekhe|y

I | . -

Iréanyitoszam: _— Telepilés: | |
Kozterilet neve:
Hazszam: ‘ LépcsBhaz: |

1.3 Ugyszam:
1.4 Nyilvantartasi szam:

1.5 Szervezet / Jogi személy szervezeti egység adészama:

1.6 Szervezet / Jogi személy szervezeti egység képviselGjének neve: lBangh Edlt ' o o

2 Targyevben végzett alapcel szerinti es kozhasznu tevekenysegek bemutatasa

‘A helyi kozossegeket az iskolai kozossegl szolgalat szervezésén és helyi egyuttmukodesek generalasan keresztul er05|tJuk
.melyek soran osszekotjuk a varos intézményeit és lakosait az onkéntesség altal. Az onkormanyzat altal tAmogatott
iprogramjaink soran fiataloknak szerveztiink nemzetkdzi mihelymunkat, illetve id3seket és fiatalokat hivtunk
lintergeneraciés varosnézg onkéntes programra.

| |
'Nemzetkbzi projektjeink megvalésn’tésa (Voluntary Action Cuisine, VOLU-MENT - Mentalis egészség az 6nkéntesség altal,
\BADGE Digitalis jelvény a tudas és képességek elismeréséért a nemformalis képzések soran) soran kalfldi
szakembereknek tartottunk Szegeden tanulasi alkalmakat, fejlesztettlk a helyi szervezetek képzési tevékenységét. Szam...

3. Kdézhasznii tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kézhasznu tevékenység megnevezése: | Lakossag dnszervezddd kozé

ek iGmogatasa

3.2 Kézhasznu tevékenységhez kapcsol6dé kozfeladat, jogszabalyhely:

12011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszag helyi 5nkorményzatair6l 13.5(1)2

3.3 Kdzhasznu tevékenység célcsoportja: 110

3.4 Kézhaszni tevékenységhdl részesiilok létszama: {1 521
3. 5 Kozhasznu tevekenyseg fébb eredmenyel

J2025 ben 4 népszerdsitd alkalmon vettink reszt K07 Szegedl Ifjusagl Napok eTW|nn|ng Konferenua |fjusag| Het (osszesen i
zkb 1000 f6 elérése). 2025 6szén megrendeztiik a XI. Civil Piac nev(i rendezvényunket (kb. 500 f& elérése). i
5 I




A kettds konyvvitelt vezetd egyéb szervezet egyszerisitett éves beszamoléja
és kozhasznusagi melléklet

PK-1142
2025. év
1. Szervezet / Jogi személy szervezeti egység azonosito adatai
1.1 Szervezet
{Talentum Alapitvany i
1.2 Székhely
Irényitészam: 6723 | Telepiilés: | Szeged
Kozterilet neve: ‘%épl’t()’ A o -
Hazszam: 5.,._.,-“ww_i Lépcséhaz: (A ’ - Ajto: 10
1.1 Jogi személy szervezeti egység
1.2 Székhely
Irdnyitészam: Telepiilés: ) ] . e
Koztertlet never | 7 N | Kozterllet jellege: -
Hazszam: . Lépcséhaz: | Emelet | - Ajté: iw 7 ‘
1.3 Ogyszam: 0600 | /(Pk (60173 /12002 |
1.4 Nyilvantartasi szam: Oé 01» ~_ _ 0061130M -

1.5 Szervezet / Jogi személy szervezeti egység adészama:

1.6 Szervezet / Jogi személy szervezeti egység képviseldjének neve: Balogh 'Edit

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és kdzhaszni tevékenységek bemutatasa

12025-ben online és offline nemformalis képzéseket és tanulasi alkalmakat hirdettiink meg. 3 alkalommal szerveztiink online|
‘workshopot a nemformalis tanulas fejlesztése témaban és online kommunikaciot segitd szakmai kérdésekben (109 f&). Az
alapitvanyhoz kapcsolédé énkéntesek felkészitése 15 alkalom soran 162 fét érintett.

|
|Egyéb tanulasi alkalmainkon a résztvevik szama 212 f6, amelyeknek témai a civil szervezetek mikodtetéséhez és az

lsnkéntességhez kapcsolddtak. A kevesebb lehetSséggel éi6k és csaladi kapcsolatban dnkéntesked6k témajahoz kapcsolédd |
\workshopokon 81 f& vett részt. A fiatalok dnkéntesként valé bevonasat célz6 projektjinkben 250 kozépiskolai tanulot ‘
tkészitettlink fel.

3. Kozhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kézhaszni tevékenység megnevezése: | Talentum Fejlesztd és |

3.2 Kézhaszni tevékenységhez kapcsol6dé kdzfeladat, jogszabalyhely: .

12013, évi DOXVII. t6rvény a feln6ttképzésrdl 1.5.2.

3.3 Kozhaszna tevékenység célcsoportja: 16 év feletti alla p | rok ) ) ' A

3.4 Kozhaszna tevékenységhbdl részesiilok Iétszama:

3.5 kzhaszn( tevekenyseg fobberedmenyel: o ———— T s rmo————
'Bejelentett felnSttképzésként 1 db képzés valésult meg (Otletbdl rendezvény), 11 f6 részvételével az online térben. A
‘harmadik orszagbeliek felkészit6 képzése 5 alkalommal 6 fével zajlott. Kiilféldi onkéntes felkészitések szama 3 (14 ).




A kettds kdnyvvitelt vezetd egyéb szervezet eﬁ/szerﬁsitett éves beszamoléja

és kozhasznusagi melléklet
PK-1142
2025. év
1. Szervezet / Jogi személy szervezeti egység azonosité adatai
1.1 Szervezet
%Talentum Alapitvany i
1.2 Székhely
Irdnyitészam: _36723 | Telepulés: 'lSZeged }‘
Kozterilet neve: }Epl’tﬁ o | Kozterulet jellege: |utca 7 ‘
Hazszam: {3 | Lépcséhaz: 1"7“\#“ ﬁww_‘ Emelet: |3 ': Ajté: 10 |
1.1 Jogi személy szervezeti egység
; . - § . ~
1.2 Székhely
Irdnyitdszam: Telepllés: | o ‘
Kozterilet neve: v Koztertlet jellege: iﬁ -

Hézszam: __I Lépcsdhaz: | i____ | Ajto:
1.3 Ugyszam: (0600 | /Pk [[60173  [/[2002 |
1.4 Nyvintarsi sz B I R
1.5 Szervezet / Jogi személy szervezeti egység ad6szama: 11:’“8?5:7”0367:1 -Oé T

1.6 Szervezet / Jogi személy szervezeti egység képvisel6jének neve: | Balogh Edit

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és kdzhaszni tevékenységek bemutatasa

|A 2025-6s évben biztositottuk Alapitvanyunk alaptevékenységeit a klienseink szamara: onkéntes kozvetités, tajékoztatas az |
\6nkéntességrdl, népszer(isitések és a nonprofit szervezet szamara népszer(sitd lehetéségeket, informacios alkalmakat i
iszerveztiink. A kiilfoldi 5nkéntesség teriiletén az Eurépai Szolidaritasi Testilet (ESC) programjaban vesziink részt, Eurodesk |

|és Eurdpai Onkéntes Kozpont (CEV) tagsaggal rendelkeziink.

‘6nkéntes akciot szervezlink hazai és kiilféldi 6nkéntesek szamara fogyatékkal éléknek, id6seknek, szocidlisan hatranyos
ihelyzetben él&knek vagy természetvédelemi és kulturalis célokkal.

i

!
\Az Alapitvany hosszatava 6nkéntes programjai: korhazi, szinhazi, fiivészkerti, idéstigyi 6nkéntesség. Emellett szamos i
4

3. Kézhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)
3.1 Kézhaszn( tevékenység megnevezése: ?C‘sghéfga:tgéﬁéa'V'éwl:rhé'g_yréMiiOAhWR»é"ﬁ_t'ééMKiiztp0h't‘j_”' - '

3.2 Kézhaszni tevékenységhez kapcsol6d6 kozfeladat, jogszabalyhely:

12005. évi OXVIIL. évi térvény az kdzérdek(d onkéntes tevékenységrd ]
3.3 Kozhasznu tevékenység célcsoportja: {10 é\‘lwf‘e_‘:ulﬁéffima"l|é“rmﬁl§51'gé>l:bhk‘ T T - e : -
3.4 Kdzhaszni tevékenységhbdl részesiil&k Iétszama: {10‘83”; T

3.5 Kdzhaszna tevékenység f6bb eredményei: ‘ e
|Szerz8dott 6nkéntesek szama 46 f6. Népszer(sité rendezvényekbdl 5 db, dnkéntes programbdl 97 db kerult
imegszervezésre, 6nkéntes programokban 1021 8 vett részt. A kiilféldi onkéntesség teriletén 6sszesen 16 f6 dnkéntest
[fogadtunk az ESC-ben.

{

S S —— .




A kettds konyvvitelt vezet egyéb szervezet e
és kozhasznusagi melléklet

2025. év

Szervezet / Jogi személy szervezeti egység neve:

szerlisitett éves beszamoldja

PK-1142

' Talentum Alapitvany

Cél szerinti juttatasok kimutatasa

5.

25.1 Cél szerinti juttatds megnevezése

| Adatok ezer forintban

| 0

3 Targyév !

{

1 i T |
15.2 Cél szerinti juttatds megnevezése ’ El6z6 év Targyév |
{ 5.3 Cél szerinti juttatds megnevezése El6z6 év Targyév ‘
' Cél szerinti juttatasok kimutatasa (6sszesen) 0 : 0
\ Cél szerinti juttatasok kimutatasa (minddsszesen) ’ 0 0 !
6. Vezetd tisztségvisel6knek nydjtott juttatas

6.1 Tisztség ', El626 év (1) Targyév (2) |
'elndk 2960 2893
i 6.2 Tisztség El6z6 év (1) Targyév

|A. Vezetd tisztségviseloknek nyuijtott juttatas (mindésszesen) | 2960 2 893£




A kettds kdnyvvitelt vezetd egyéb szervezet egyszerd(isitett éves beszamoldja
és kozhasznusagi melléklet

PK-1142
2025. év

Szervezet / Jogi személy szervezeti egység neve:

| Talentum Alapitvany

|

7. Kdzhaszni jogéllas megallapitasahoz sziikkséges mutatok [Adatok ezer forintban

i Alapadatok El6z6 év (1) ‘ Targyév (2)

§ B. Eves dsszes bevétel 59 991 66 148

| ebbél: : ( |
!

[ C. A'személyi jovedelemadé meghatarozott részének az ad6z6 rendelkezése 78 |
| szerinti felnasznalasardl sz616 1996. évi CXXVI. tdrvény alapjan atutalt 6sszeg |

| D. Kézszolgaltatasi bevétel | 0

; E. Normativ tdmogatés | 0} 0

[F. Az Eurépai Uni6 strukturalis alapjaibol, illetve a Kohéziés Alapbél nydjtott |~ ol
 tdamogatas !

G Korrigalt bevétel [B-(C+D+E+F)] 59913 66 0?41

‘ H. Osszes raforditas (kiadas) M | 55 168 79127

1. Ebbl személyi jellegd raforditas 31438 37 6§§;

|]. Kozhasznu tevékenység ra'fordlzfué-‘sai 3 55168 791 27 

K. Adézott eredmény 483 12979

L. A szervezet munkajaban kézremiikodd kozérdekd onkéntes tevékenységet y !
| végz6 személyek szama (a kézérdekii 6nkéntes tevékenységrdl sz616 2005. évi 45 46
| LXXXVIIL. térvénynek megfelel6en) ! i

{

Eréforras ellatottsdg mutatoi Mutatd teljesitése

| Ectv. 32. § (4) b) [K1+K2>=0] , O i
| Ectv. 32. 5 (4) ¢) [(11+12-A1-A2)/(H1+H2)>=0,25] { { D
| Tarsadalmi tdmogatottsag mutatodi ? Mutaté teljesitése

| Ectv. 32. § (5) a) [(C1+C2)/(G1+G2) >=0,02]

) SR N = N S
|Ectv. 32.§ (5) b) [(1+)2)/(H1+H2)>=0,5] 1 | |
L I-Ectv. 32.5§(5) ¢) [(L1+L2)/2>=10 fﬁj 7 ' i 5 [:]




A kettds konyvvitelt vezet6 egyéb szervezet e

szerlisitett éves beszamoldja

és kozhasznusagi melléklet

2025. év

Szervezet / Jogi személy szervezeti egység neve:

fTalentum Alapitvany

CSATOLT MELLEKLETEK

(Melléklet tipusonként csak 1 dokumentum csatolhatd)

1. Megjelenitésre keriild mellékletek

PK-1142-01 Konyvvizsgal6i jelentés

PK-1142-02 Széveges beszamolé

PK-1142-03 Kiegészité melléklet

2. Megjelenitésre nem keriild mellékletek

PK-1142-04 Meghatalmazas

'ogosultsé%(igazolésa, amennyiben nem a szervezet sajat Cégkapujan vagy nem a

ejegyzett kepviseld Ugyfélkapujan keresztil kertil el6terjesztésre a beszamold

PK-1142

Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

KA I OO0




Mellékletek, csatolmanyok

PK-1142-01 Kdnywvizsgaldi jelentés:

gNincs fajl feltoltve.

PK-1142-02 Szdveges beszamol6:

i Szakmai_beszdmold_2025_végleges.pdf

PK-1142-03 Kiegészitd melléklet:

| Kiegeszito_melleklet_2025_végleges.pdf ;

PK-1142-04 Meghatalmazas:

'Nincs fajl feltoltve.




Urlapon eléfordulé roviditett szovegek jegyzéke

' A helyi kdzosségeket az iskolai kdzosségi szolgalat szervezésén és helyi egyittmiikodések generalasan keresztdl
erésitjiik, melyek soran 8sszekétjik a varos intézményeit és lakosait az 6nkéntesség altal. Az onkormanyzat altal
tdmogatott programjaink soran fiataloknak szerveztiink nemzetkdzi méhelymunkat, illetve idGseket és fiatalokat
hivtunk intergeneracios varosnézd dnkéntes programra.

Nemzetkozi projektjeink megvalésitasa (Voluntary Action Cuisine, VOLU-MENT - Mentalis egészség az
onkéntesség altal, BADGE - Digitalis jelvény a tudas és képességek elismeréséért a nemformalis képzések soran)
soran kulfoldi szakembereknek tartottunk Szegeden tanulasi alkalmakat, fejlesztettiik a helyi szervezetek képzési
tevékenységét. Szamos nonprofit szervezetnek, intézménynek tartottunk civil tanacsadast.

Urlaphoz csatolt dllomanyok

Azonosito Név Fajlméret (byte)

54cf5f07-2c65-4285-89¢1-2fd7a42f37b1 Kiegeszito_melleklet_2025_végleges.pdf 1549719

8f38f17b-3701-441a-844c-ee3f51bc58b5 Szakmai_beszamold_2025_végleges.pdf 594151







Talentum Alapitvany az Onkéntesség Tdmogatdsaért

Adészam: 18470367-1-06

Kiegészité melléklet

2025



1. Szamviteli beszamolo

Mérleg forduld napja: 2025. december 31.
Meérlegzérds idSpontja: 2026. mércius 23.

A szamviteli politika f6 vonasai

Az Alapitvény a konyvviteli nyilvéntartdsat a ketts kdnyvvitel szabélyai szerint vezeti a 2000.
évi C Szémviteli torvényben és a 224/2000 (XII. 19.) Kormdny rendeletben (a szdmviteli
torvény szerinti egyes egyéb szervezetek beszdmolokészitési és  konyvvezetési
kotelezettségének sajitossdgairdl) meghatdrozottak szerint. Ev végi beszdmoldjat a 224/2000.
(XII. 19.) Kormdny rendelet 4. és 6. melléklete szerint meghatdrozott formaban késziti el.

A 200.000,- Ft alatti beszerzési értékil térgyi eszkozok utdn az amortizaciot aktivalaskor egy
Osszegben szédmolja el.

Egyéb targyi eszkozok értékcsokkenésének elszdmoldsa linedrisan torténik.

Az értékesokkenést a targyi eszkoz aktivaldsdnak napjétol kezdddden szamolja el.

Készletnyilvantartést nem vezet, a készletek mennyiségét év végi leltarral 4llapitja meg. A
készletek értékelése az utolsé beszerzési dron, bekeriilési értéken torténik.

Adézasi sajatossagok

Az alapitvany az altaldnos forgalmi adénak nem alanya. Mivel a vallalkozési tevékenységbdl
szdrmaz6 eredményt cél szerinti tevékenységéhez haszndlja fel €s ennek meértéke nem éri el az
1996. évi LXXXI torvényben meghatdrozott mértéket, térsasdgi adofizetési kotelezettsége
nincs. Az alapitviny tevékenysége alapjan helyi adé és illetékmentes.

Eszkozok és forrasok

Befektetett eszkozok

A befektetett eszkozok targyévi zar6 dlloménya 3.340 e Ft. A térgyi eszkozok értéke 620 e Et.
Az eszkozok brutté értéke targyévben 849 e Ft-tal nétt, az éves értékesdkkenés Osszege 833 e
Ft. Az Alapitvany 2.720 e Ft befektetett pénziigyi eszkozzel is rendelkezik.

Forgé eszkozok

A forgbeszkozok értéke 54.364 e Ft, ebbdl a pénzeszkdzok értéke 53.864 e Ft.
A kovetelések kozott lejart, el nem ismert kovetelést nem tartunk nyilvén.

Aktiv idébeli elhatarolasok

Az aktiv id6beli elhatdroldsok értéke 8 e Ft.

Eredmény, likviditas

A térgyévi kozhaszni eredmény -12.979 e Ft. Villalkozasi tevékenységbdl tdrgyévben nem
keletkezett bevétel.



Az alapitvany a targyévi fizetési kotelezettségeit hatdridében teljesiteni tudta, lejart hatdrideji
kotelezettsége nincs. Az alapitvanynak ad6hivatallal szembeni lejdrt tartozdsa nincs.

Céltartalékok
A tdrgyévben céltartalék képzésre nem volt sziikség.
Kotelezettségek

Rovid lejaratii kotelezettségek értéke 5.253 e Ft tartozds, amelybél a szallitoi kotelezettség
2.400 e Ft.

Passziv id6ébeli elhatarolas

A beérkezett, de fel nem hasznélt tdmogatdsok Osszege az alabbi:

Téamogatd Fel nem haszndlt tdmogatés
A42 - Szakmai €s kozOsségi 1.558 e Ft
programok  (6nkéntes  akci6k)

szervezése

A40 - Onkéntes Projektek V. év - 20.962 e Ft
2025-1-HUO01-ESC51-VTJ-

000346524

A37 - NEAO-KP-1-2025/2- 584 e Ft
000197

A34 - VOLU-MENT (2024-2- 21.346 e Ft
HU01-KA220-YOU-000286625)

A29 - ESC Onkéntes Projektek IV. 9.301 e Ft
év  (2024-1-HUO1-ESC51-VTI-

000198871)

Szja 1% felnem haszndlt 14 e Ft
Osszesen: ' 53.765 e Ft

Személyi jellegii kifizetések
2025 évben az 4tlagos statisztikai létszdm 5 £0 volt.

A személyi jellegii kifizetések részletezése:

2025
Megbizési dij 2.340 e Ft
Munkabér 18.992 e Ft
Ingatlan bérleti dij 2.250 e Ft
Személyi jellegii raforditasok dsszesen: 23.582 e Ft
Anyag koltség, igénybe vett szolgaltatasok bemutatasa
2025
Anyagkoltség dsszesen 1.724 e Ft
Igénybe vett szolgaltatdsok 17.891 e Ft
Egyéb szolgiltatdsok 1.584 e Ft
Anyagjellegii réforditdsok Gsszesen: 21.199 e Ft




2. Koltségvetési tamogatas felhasznalasa

Az alapitvany térgyévben 3.303 e Ft koltségvetéstol érkezett timogatdsban részesiilt.

3. Vagyon felhasznalasa

Az alapitvdny vagyondnak szerkezete, annak targyévi véltozdsa

Vagyon elem 2024 (eFt) | 2025 (eFt)
Immateridlis javak
Térgyi eszkdzok 604 620
Befektetett pii. eszkozok 2.720 2.720
Pénztar 92 417
Bankszdmla egyenleg (Ft) 50.439 53.447
Osszesen 48 216 48 216
A sajit toke Osszetevoi és vdltozadsa
Megnevezds E.l.6z6 évi Tfirgyévi Valtozas
Osszeg 0sszeg eFt
Sajat t6ke (dsszesen) 11.673 -1.306 -12.979
Indulé téke 50 50 0
Tokevaltozds 6.800 11.623 4.823
Lekotott tartalék
Ertékelési tartalék
Térgyévi eredmény
- k6zhaszni tevékenység targyévi eredménye 4.823| -12.979 -17.802
- véllalkozési tevékenység tirgyévi eredménye '

4. Cél szerinti juttatdsok kimutatasa

Az alapitvany altal nydjtott timogatédsok értéke 16.073 e Ft.

5. Kozponti koltségvetési szervtol, elkiilonitett dllami pénzalaptol, helyi

onkormanyzattél kapott timogatasok

Az alapitvany tirgyévben kapott Szja 1% felajénldsanak értéke 134 e Ft.

6. Vezet6 tisztségviseloknek nydjtott juttatiasok

A vezetd tisztségviseldknek fizetett juttatds 2.856 e Ft.




7. Miikodés tevékenység bemutatisa

A miikddési tevékenység tirgyévi kiaddsai:

koltségnem

Osszeg eft

ingatlan bérlet

1.040

rezsi koltség

626

bankkdltség

649

szémviteli szolgéltatas

1.348

személyi jellegii kiaddsok

168

karbantartési koltség

535

posta, telefon, internet, egyéb szolg.

2.122

o0sszesen

6.488

Szeged, 2026. marcius 31.






Talentum Alapitvany az Onkéntesség Tamogatasaért

Szakmai beszamolo, 2025

Alapitvanyunk két f6 profil mentén végzi munkajat:

- Megyei Onkéntes Kézpont
- Talentum Fejlesztd és Mddszertani Kézpont

Az alapitvany miikodésének iranyitasat a kuratérium latja el, amely 2025-ben egy alkalommal
lilésezett, a tevekénységek operativ megolddasat az tigyviteli iroda latja el.

Projektek:
European Solidarity Corps - lIl. év (2023-1-HU01-ESC51-VTJ-000131130)

A Thousand faces of volunteering (2024.10.01-2025.02.20.), 2 f6 6nkéntes fogaddsa valosult meg
(Németorszag, Gordgorszag), akik 6vodas kord kisgyermekeknek énekes, zenés, kézmiives és
mozgasos-iigyességi alkalmakat szerveztek helyi, kistelepiilési és szabadkai 6vodakkal egyiittmikodve.

Legyél jelen 6nkéntesként! (IF)-GY-24-A-0107)

A projekt célja a fiatalok bevonasa énkéntes tevékenységekre, és, hogy az online tér jatékait, zenéit, a
trendeket jelenitsék meg az offline térben a kevesebb lehet8séggel rendelkez6 célcsoportok szamara.

A programban dsszesen 5 dnkéntes alkalom valésult meg. Minden akcidt felkészité alkalom el6zott
meg és értékeld, az dnkéntességet tudatositd alkalom zart. A bevont fiatalok Gigyességi jatékokat, sport
tevékenységeket, valamint divathoz, szépitkezéshez kapcsol6dd alkalmakat terveztek és valdsitottak
meg.

Partnereink voltak: Tomori Pal Katolikus Gimndazium, Technikum és Kollégium, Szent Benedek
Technikum és Gimnazium Szegedi Tagintézménye, Szegedi SZC Krudy Gyula Szakképz6 Iskola, Karolina
Altaldnos Iskola és Gimndazium, Klig Péter Siketek és Nagyothalldk Iskolaja, Fogyatékosok Nappali
Intézete, Szeged, Fogyatékosok Nappali Intézete, Kiskunmajsa, Kalvaria téri id6sek otthona, Szeged,
Orgona Idések Otthona, Kiskunmajsa.

BADGE - Digitdlis jelvény a tuddas és képességek elismeréséért a nemformalis képzések sordn (2023-
1-HUO01-KA210-ADU-000154262)

A projekt f& célja, hogy a civil szervezetek képzési és tudasfejlesztési tevékenysége sordn szerzett
tanuldsi eredmények lathatéva valjanak, a megszerzett tudds és készségek a tarsadalmi célu
képzéseken a résztvevék szamara elismertek és tanusitottak legyenek. A projekt ezen évében
megvalosult tevékenységek:

Folytatédtak a helyi érzékenyitési alkalmak (2024. oktéber 17 - 2025. aprilis 30.) a tanuldsi eredmeények
értékelésérdl a civil szervezetek kérében. Jelenléti szakmai workshopot szerveztiink a Tanulasi
eredmények lathatova tétele, digitalis jelvények alkalmazasa cimmel (2025. marcius 7 - 2025. marcius



9.). Megjelent a mddszertani kiadvany két kotete: ErtékképzSk kézikdnyve I. kdtete (masodik kiadasa)
és az Ertékképz6k kézikdnyve II. kotete.

Az online partnerségi talalkozok (2025. majus 19.), online multiplikdciés esemény: modszertani
ajanlasok terjesztése (2025. szeptember 23.), offline multiplikaciés események: szakmai napok civil
szervezeteknek (2025. januér 14 -2025. szeptember 29.) a szakmai talalkozésokat és disszeminaciot
szolgaltdk. A projektértékels meetingje (2025. szeptember 23.) utén a projektet lezartuk.

Onkéntes akcidk és Civil Piac (NEAO-KP-1-2024/2-000529)

Ebben az évben a tdmogatas az Alapitvanyunk miikodését erdsitette, biztositotta munkatarsaink
munkajat, munkakériilményeit, az iroda és tigyféltér fenntartasat.

Volunteering, Equality, Rights, Action 2025 (101194233, CEV)

A projektben regionalis kutatast végeztiink a kézépiskolds és egyetemista fiatalok korében az iskolai
kdz6sségi szolgalat erésségeirdl, fejlesztésérdl. Az adatfelvételt minikampany kisérte, aminek célja a
fiataloknak felhivni a figyelmét, az iskolai kdzésségi szolgdlatot hogyan fejlesztheté tovabb
onkéntességgé, és az hogyan segitheti céljaikat, tanulasi utjukat a jovében.

Az adatok elemzése alapjan elkésziilt az Iskolai Kdzosségi Szolgalat és az onkéntesség kutatasi
jelentése, valamint a K6z6sségi szolgélatbdl az dnkéntességbe - Akcio terv a fiatalok hatékonyabb
bevondsaért, az 6nkéntesség fejlesztéséért.

Voluntary Action Cuisine (2024-1-HU01-KA153-YOU-000225765)

A projektben a fiatalokat és a lakosokat jol megszdlité 6nkéntes akcidk kaptak fészerepet. Tébb orszag
jogyakorlata, tapasztalata vildgitott ra az énkéntes akcidk hatékonységara. Ennek bemutatasara a
projektben megvaldsult egy nemzetkdzi gyakorlatrepertodr-bévité workshop (2025. mdjus 26-31.). A
résztvevGk Albaniabol, Lengyelorszaghol, Csehorszaghol és Szlovakidbol érkeztek, civilszervezetek
ifjisagsegits szakemberei, akik nemzetkdzi térben tartak fel az onkéntesség, a fiatalok helyzetét,
osztottak meg jogyakorlatokat az orszagaik 6nkéntes tapasztalataibdl, fejlesztési lehetéségeket, Uj
maodszereket iranyokat vitattak meg.

A mhelymunkan és az azt kovetd idészakban elkésziilt egy online kiadvény, a partnerorszagok jo
gyakorlatairél. A kiadvany célja j6 mintdt adni, batoritani masokat onkéntes akciok szervezésére:
Onkéntes akcidk recepteskdnyve. Az online kiadvany 6 nyelven (angol, albén, cseh, lengyel, magyar,
szlovak) jelent meg. A kiadvany megjelenését helyi onkéntes akcik megvalésitasa, azok lathatova
tétele, valamint a multiplikdcié, a disszeminacié és a hdldzatépités kdvette (2025. janius- 2025.
december).

Szeged nosztalgikus hangulatban (SZMJVO Kulturélis Tamogatdsi Keret)

A program az idGsotthonban él8k és a fiatalok kapcsolédasdra szolgélt. Az id6sek szamos emlékkel
rendelkeznek Szegedhez kotédSen, amit szivesen megosztanak a fiatalokkal. Vérosnéz6 vonattal
megvaldsitott varosnézésen vettek részt az idések, ahol a fiatalok és az id6sek egymas mellett ilve,
bevont idegenvezets segitségével mesélhettek vicces, maskor komoly torténelmi torténeteket



egymasnak a varosrol. A program 2025. szeptember 25-én valésult meg, a Kalvdria sugdruti Idésotthon
id6seivel és a Szegedi SZC K6rosy Jozsef Kozgazdasagi Technikum tanuldival.

Nemzetek tanca (SZMJVO Ifjusdgi Tamogatasi Keret 2025)

A nemzetek tanca egy tematikus mihelymunka volt, ami angol nyelven keriilt megrendezésre a
Talentum Alapitvany kiilféldi 6nkénteseinek bevondséval. Az angol nyelv mellett a kozos tancolas,
éneklés élményét tlztik ki célul.

A program elsédleges célcsoportja Szegeden tanuld, kozépiskolas fiatalok voltak, akik szamara nagy
lehet&séget adott, hogy az iskolai angol oktatdson kiviil kreativ, kommunikacié alapt programon
gyakoroljanak gy, hogy kézben mas népekrdl hallanak, tancaikat megtanuljak, zenéiket megismerik.
2025. junius 30. és julius 4. kozott osszesen 15 f6 szegedi fiatal és 10 f6 kiilfoldi 6nkéntes (gorog, gruz,
spanyol és portugdl) vett részt a megrendezett programsorozaton.

Utépités a befogadd, rugalmas és a csaladokat bevoné dnkéntesség gyakorlati megvalésitdsa felé
(2024-1-HU01-KA210-ADU-000254522)

A projekt célja volt, hogy felhivia a figyelmet az dnkéntességen beliil a kevesebb lehetSséggel
rendelkez6k ©nkéntességére, valamint a csalddi onkéntességre. Az egyiittm(ikédés a Talentum
Alapitvany és a Gyulafehérvari Csalddpasztoracios Iroda (Marosvasérhely) kozott jott létre.

A projektben transznacionalis talalkozok segitették a kéz6s munkat Csernakeresztiron és Szegeden.
Megvalésult mindkét orszagban egy részletes helyzetfelmérés civil szervezetek bevonasaval, a
tapasztalatokra, kérdésekre, pozitiv és negativ élmények feltérképezésére (2025.01.20-2025.02.10.).
Erre a gy(jtésre épiilt mind a két orszdgban workshop az dnkénteskét fogadd szervezetek szdmara.
Szervezeteket felkészité elsé workshop Magyarorszagon (2025.04.23.), szervezeteket felkészits els6
workshop Romanidban (2025.04.11-2025.04.12.). Szervezeteket felkészit6 masodik workshop
Magyarorszagon (2025.09.02.) és Romaniaban (2025.09.19-2025.09.20.). A fogaddszervezeteken tul
az onkéntesek megszolitdsa is megvaldsult, becsatorndzasra kertiltek tapasztalataik, és tdmogatast
kaptak a workshopon tovabbi tevékenységeikhez. Onkéntes workshopok Magyarorszagon
(2025.07.09-2025.09.03.), &nkéntes workshop Romaniaban (2025.09.12-2025.09.14.).

Az Hsszegyiijtott tapasztalatok alapjan létrejétt egy online tippgy(jtemény: Az dnkéntesség erdsit —
tippgyljtemény  kevesebb lehetdséggel rendelkez6k vagy csalddi kapcsolatban  él6k
onkéntesfogadasara. A tippgyljtemény magyar, roméan és angol nyelven késziilt el. A kiadvany
megjelenését a disszemindciéd kovette, a projekt eredményeinek lathatova tétele, széleskord
terjesztése.

European Solidarity Corps - IV. év (2024-1-HU01-ESC51-VTJ-000198871)
A programban 8sszesen 14 f6 6nkéntes fogadasa valosult meg.

Shades of volunteering (2025.03.01-2025.07.11.) spanyol és portugal onkéntesek, akik zenés, tancos
tevékenységeket végeztek szocialis intézményekben, idések klubjaban Szegeden, és kornyékbeli
varosokban, falvakban.



Dance and Discover (2025.06.19-2025.07.06.), nyari tematikus miihelymunka, angol nyelven, a kzos
tanctanulds jegyében a szegedi kozépiskolas fiataloknak. A kilfoldi fiatalok 10 fovel érkeztek,
Gruziabdl, Gérogorszaghdl, Spanyolorszaghbdl és Portugaliabol.

Colour the future (2025.09.15-2026.02.20.) két f6 onkéntes fogaddsa valdsult meg Gruziabol és
Esztorszagbdl. Az 6nkéntesek miivészeti programban vettek részt, falfestményt készitettek (Klag Péter
Siketek és Nagyothallék Iskoldja, SZMIVO Csalddsegité Kozpont, és Csillag téri, Tindérkert Bolcséde),
valamint koézépiskoldkban angol 6ran prezentdltak.

Tarsadalomfejlesztés a civil szervezetek altal (NEAO-KP-1-2025/2-000197)

A program tamogatta a XI. Civil Piac (2025. szeptember 13.) megrendezését, Szegeden, ahol civil
szervezetek standoltak, bemutatkoztak a Mars téri piacra latogatdk szédmara.

A projekt tamogatasanak készénhetéen megval6sult az Onkéntes Gala (2025. december 4.), ahol az
Onkéntesek Nemzetkézi Napja alkalmabdl kdszonetet mondott a Talentum minden 6nkéntesének
(szervezeten beliili 6nkéntesek, és partnerszervezetknél koordinalt 6nkéntesek).

A tdmogatds fennmaradé részébél a tovabbi szakmai tevékenységek tamogatasa valosult meg.

VOLU-MENT — Mentilis egészség az onkéntesség altal (2024-2-HU01-KA220-YOU-000286625)

A nemzetkozi projekt célja a fiatalok mentalis egészségének tdmogatasa, az dnkéntes tevékenységek
altal. A projekt portugal, torok és griz partnerekkel egyiittm(ikddésben valésul meg.

A k6z6s munkat online szakmai talalkozé kezdte, majd egy személyes szakmai taldlkozé hozta kdzelebb
a partnereket és alapozta meg a kéz6s szakmai munkat (2025. julius 3. és Budapest: 2025. november
11-13.). Jogyakorlatok gyijtése és szervezeti szikségletelemzés valosult meg a témakdrre
vonatkozdan, ami lathatova tette az orszagok sajdtossagait, ezzel arnyalva a témdt, feltarva a
kérdéseket, fejlesztési lehetGségeket (2025. augusztus 1- 2026. majus 31.).

A fiatal dnkéntesek mentalis j6llétét és motivacidjat feltaro kutatasi tevékenység mélyitette a projekt
megalapozottsagat, amire a tovabbi szakmai munka és a projekt fejlesztései, projekttermékek épiilnek.
A fiatalok mentalis egészsége és az dnkéntesség kozotti kapcsolatrdl sz6lé kutatashoz adatfelvétel
zajlott angol nyelven és nemzeti nyelveken is (2025. augusztus 1- 2026. majus 31.). A projekt
folytatodik 2028. marcius 31-ig.

Partneri min&ségben: Alternative Forms of Participation (22430068)

Nemzetkozi egyiittm(ikddés a grdz Umbrella szervezettel, amelyben fiatalok tanultak egymastol
alternativ mddszereket a fiatalok hatékony tarsadalmi megszdlitasara, aktivizalasara az 6nkéntesség
altal (lengyel, észt, torok, graz és magyar fiatalok).

Szakmai és koz6sségi programok (nkéntes akcidk) szervezése - Koztarsasagi EInoki Tamogatas

A projekt célja, az 6nkéntesség ligyének tdmogatasa, kifejezetten a kiilonb6z6 tarsadalmi csoportok
egylttmikodésének tdmogatdsa érdekében.



Megvalésult dnkéntes akcio: Szabadka, Siketek Intézetében szakmat tanuld fiatalok és a Szabadkai
Caritas id3sgondozdi programjéban bevont iddsek kozott (2025. szeptember 18.).

SZIA1%

A befolyt SZIA 1% tédmogatdst a Talentum Alapitvany &ltal szervezett, civil szervezeteknek széld
workshop tréneri dijéra forditottuk.

Projektekhez nem kapcsolédd, folyamatosan miikédtetett tematikus programok és civil
szolgdltatasok:

kérhazi betegsegité onkéntes program, amelyben 20 f& onkéntes végzi rendszeresen
tevékenységét a Szent-Gyorgyi Albert Klinikai Kozpont osztalyain.

szinhazi onkéntes program, amelyben 35 f& onkéntes segiti a Szegedi Nemzeti Szinhaz
népszer(isits, vendégeket fogado és jotékonysagi gélakat megvalosito tevékenységét.
dnkéntesek az SZTE Fiivészkertben, akik a fiivészkerti kulturalis programokon a latogatok
fogadasaban, kreativ programok segitéséban segédkeznek.

gyermekekkel foglalkozé énkéntesek a Szegedi SZMIVO Egyesitett Szocidlis Intézet,
Csaladsegit6 Kozpontjaban.

intergeneraciés programok, amelyben 6vodas, éltalanos iskolds és kozépiskolds fiatalok
végeznek viéltozatos dnkéntes tevékenységet magdanyosan él6, vagy idGsotthonokban laké
személyek szamara.

Talentum Tudastar mkodtetése, tuddsbovitd mihelymunkak, képzések szervezése a
nonprofit szektor, civil szervezetek munkatérsai szamdra.

integraciot segitd, 5 alkalmas szeminarium, a SZTE Gazdaségtudomanyi Karan tanulé harmadik
orszagbeli hallgatok szémdra. A szeminarium soran Szegedrél, Magyarorszagrol, a magyar
ételekrdl, az innepekrdl, kozlekedési szokasokrol, gyogyszerekrdl, orvosi ellatasrol stb. tartunk
interaktiv méihelymunkat a hallgatéknak. A szemindrium célja, hogy a megérkezést kdveten
a hallgatok a tanulmanyaik mellett konnyen tudjanak boldogulni a mindennapokban, és
konnyebben tudjanak kapcsolatot talalni a befogadd orszdgukkal és a magyar emberekkel.






