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Onkéntes akciok kozépiskolasokkal szocialis
intézményekben, kevesebb lehetoséggel é16
célcsoportokkal.

Néhany példa, otlet

A Talentum Alapitviny, mint Onkéntes Kézpont fontosnak
tartja, hogy a generaciokat 6sszekapcsolja, €s egy varos
intézményeit, polgarait egymassal talalkoztassa megmutatva,
hogy milyen egyszeriien segithetiink egymasnak, milyen
egyszerlien kapcsolodhatnak a lakosok.

Ennek érdekében jelen projektben kozépiskolasokkal valosult
meg szamos dnkéntes akcid Szegeden, és Kiskunmajsan.

Az akciok:

- Kozmetikus, fodrasz tanulok divatbemutatot,
koromlakkozast, henna festést és csillamsminket
szervezetek idosotthonban €16k szamara.

- Festd és klimaszerel6 tanulok szerveztek ligyességi
jatékokat iddsklubba jaroknak.

- Gimnazista fiatalok a fogyatékosok nappali
intézetében tligyességi labdajatékokat és kiiltéri
foglalkozast tartottak az intézmény lakoinak.

- Cukrasz és turisztika szakos didkok mézeskalacsot
stitottek vakokkal és gyengén latokkal.

- Gimnazista fiatalok szerveztek kozos testnevelési orat
siket és nagyothalld kortarsaik szdmara (a siketek
iskolajaban).

- Gimnazista fiatalok szerveztek k6zos testnevelési orat,
sajat iskolajukban a fogyatékosok nappali intézetébdl
érkezok szdmara.

- Gimnaziumi tanulok fogadtik a fogyatékkal €16
személyeket sajat osztalytermiikben, 6sszevont
tandrara, ahol tarsasjatékozast majd udvari tdncolast
és éneklést szerveztek szamukra.

- Felszolgalo és vendéglatast tanulo fiatalok szerveztek
,»Kaszinot” egy 1dosek otthondban, kartyazassal,
bingoval és kolyokpezsgd felszolgalassal.

- Gimnazista fiatalok tancbemutatot, k6zos tancolast,
majd élmény-fényképezést szerveztek iddsotthon
lakoinak (az elkésziilt képekbdl mini kiallitas késziilt,
az iskolaban és az idGsek otthonaban).

Mi a jogyakorlat célja?

A cél, a kozépiskolas fiatalokat az onkéntesség altal
tarsadalmi aktivitasba bevonni, a szocialis d4gazatban, ahol
maguktol nem tudnénak és nem is mernének egyénileg
tevékenykedni. Lehetdséget €s teret adni a fiataloknak, hogy
sajat Otleteik alapjan szervezzenek onkéntes alkalmakat,
tamogatott szakemberi segitség mellett.
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Kik a jogyakorlat

Kozépiskolas fiatalok, akik az 6nkéntességet végzik

elemei, leirasa, bemutatasa

1.

célcsoportjai? Kedvezményezettek, akikre az onkéntes akcid iranyul
(iddsek, fogyatékkal €16 személyek....)
Jogyakorlat tartalmi A jogyakorlat elemei:

Elékészités, meghivas: Fiatalok kivalasztasa,
meghivasa a programra. Ez lehet egy teljes osztaly,
lehet egy évfolyambol jelentkezdk csoportja, lehet
vegyes iskolai csoport, és lehet egyéb kozépiskolai
kozosség is (pl.: cserkész csoport, hangszeres csoport,
egyhazi kisk6zosség, focicsapat...)

Felkészités: a jelentkez0 fiatalok szamara felkészités
torténik, itt fontos kitérni az dnkéntességre, az
Onkéntes akcid hosszara, jellegére, majd a valasztott
kedvezményezettek jellemzoire, akikkel az akcid
megvalosul (idosek, értelmi fogyatékkal él6k, siketek,
vakok...).

A felkészités kovetkezo szakasza a feladatok
megtervezése (ehhez a kedvezményezetettek ismerete
szintén nagyon fontos), mire képesek a résztvevok,
balesetveszélyesség, €s a helyszin (intézmény)
koriilményei, amiket figyelembe kell venni.

Tervezés: a fiatalok terveket készitenek, mi az, amit
szeretnének megvalositani a kivalasztott
kedvezményezettek esetében. Tobb terv sziiletik, amik
lassan letisztulnak és format 6ltenek a bevont
szakember ,.terelgetd” segitsége mellett.

Felkésziilés, hattér feladatok: az 6nkéntes akcio
jellegébdl kifolyolag lehetnek olyan sziikségletek,
amik felkésziilést, elokészitést igényelnek Pl.:
eszk6z0k megvasarlasa, tanclépések dsszegylijtése,
zenék kivalasztasa.

Az AKCIO. Az 6nkéntes akcidé megvaldsitasa soran a
bevont szakember/szakemberek segitik, tamogatjak
azt a folyamatot, amiben a fiatalok az eddig elképzelt
terviiket realizaljak. Az 6nkéntes akcio é¢letre kel, a
kezdeti visszafogottsag, félelem, izgalom lassan
oldodik, egyre ligyesebb €s hatékonyabb kapcsolodas
sziiletik a fiatalok és a kedvezményezettek kozott, ugy
hogy kozben végzik a tervezett tevékenységet. A
tervezett Onkéntes tevékenység nem csak jo €s
hasznos, hanem eszkdzt ad arra, hogy a fiatalok utat
talaljanak masok fele.

A megvalosult program értékelése, visszajelzések
becsatornazasa, fejlesztési lehetdségek, esetleges
hibak nehézségek javitasi terve, jovo terv.

Milyen szervezést igényel
a jogyakorlat
megvaldsitasa? Milyen

A program megvaldsitasa nem tal komplikalt, de atgondolt
elékészités mindenképp sziikséges hozza.
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alapvetd hozzaallast,
feltételt igényel a
jogyakorlat bevezetése?

Mindenképpen sziikséges egy szervezé / bevont szakember
(osztalyfondk, tanar az iskolabdl, kozosség vezetdje....), aki
megszolitja a fiatalokat, vezeti dket a tervezés, megvaldsitas
utjan, mederben tartja a fiatalok 6Gtleteit, de segiti 6ket ha az
ismeretlen terepen bizonytalanok, vagy elakadnak.
Sziikséges, hogy a bevont szakember felvegye a kapcsolatot a
partner intézménnyel, és az elkésziilt onkéntes akcio tervet jol
kommunikalja a kedvezményezettek, vagy azok vezetdje felé.
Ez fontos, mert a szocialisan érzékenyebb célcsoportok,
intézmények szdmara biztonsagos, €s jol leszervezett
programra van sziikség.

A legfontosabb a bevont szameber részérdl, hogy
figyelemmel legyen a fiatalok érzéseire, megélt élményeikre
hiszen teljesen 1j, ismeretlen célcsoporttal fognak taldlkozni,
egylittmiikddni. Ha fontos, hogy a fiatalok érzékenyek
legyenek, elfogadok a tarsadalom tagjaival, és ennek
érdekében taladlkozasokat hozunk létre (jelen 6nkéntes akcio
formajaban), akkor nagyon fontos, hogy a fiatalokkal
feldolgozzuk az 4télt élményeket, tapasztalatokat.

Mi a jogyakorlat hatasa,
eredménye a tapasztalatok
alapjan?

Az dnkéntes akcidk tapasztalata, hogy a fiatalok képesek ¢és
nyitottak a jora, nyitottak a segitségre, €s arra, hogy egyiitt,
kozosségi formaban cselekedjenek. Segitségre, élményekre,
kezdeti tapasztalatra van sziikségiik, amit jelen program képes
megadni.

A fiatalok képesek arra, hogy otletes, fiatalos, vicces, de
mélto és biztonsagos feladatokat tervezzenek a hatranyos
helyzetli személyek szamara. Az dnkéntes akciok néha lassan
indulnak, majd viszonylag rovid id6 alatt batrabba, végiil
lelkessé valnak a fiatalok.

Az afiatal, aki még soha nem jart idések otthonaban
korabban, fél 6ra k6zos kartyazas utan mar a régi idék
mindennapjairdl, a habort nehézségeirdl hallgatja az idéseket,
Oszinte érdeklddéssel.

Ennek a kapcsolodasnak 1d6t, teret és biztonsagos kornyezetet
teremt az Onkéntesség.

A joggyakorlat kockazatai,
koriilmények, amire

figyelni kell.

A fiatalok mentalisan érintetté valnak a talalkozas alkalmaval,
a programnak ez is a célja, ugyanakkor sziikséges, hogy
ezeket az élményeket lassa, visszacsatolja és lereagélja a
szervezd szakember.

A kozépiskolas fiatalok idobeosztasat meghatarozza a tanév
ritmusa, amihez alkalmazkodni kell, amit figyelembe kell
venni.

Vannak intézmények, ahol megoldhatd, hogy a didkok
elhagyjak az iskolat, és kiils6 helyszinen tevékenykedjenek,
van, ahol olyan program kell, ami az iskolaba hozhato, hogy a
helyszinre utazas ne vegyen el tal sok id6t az iskolai
programokbol.
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Egyéb észrevételek, Az iskolai tanulas formalis keretek kozott, tanrendet kdvetden
megjegyzések: valosul meg, biztonsagos kornyezetet adva a didkoknak. Az
Onkéntes akci6 egy informalis tanulasi helyzet, ahol a didkok
onmagukrol, egymasrol és a tarsdalomrol szerveznek
ismereteket. A diakok iskolai tanulmanyai az 6nkéntes akciok
altal ujabb szinezetet kaphatnak, olyan élményeket tanitanak,
amik a jovo felnéttjeinek nagyon fontosak, ezért érdemes erre
1dot, energiat és figyelmet szanni.

Ha kérdése van, keresse a Talentum Alapitvanyt bizalommal.

Jo munkat, sikeres onkéntes akcidkat kivanunk!
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